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JUSTICA FEDERAL EM ALAGOAS

NUCLEO DE GESTAO DE PESSOAS
EDITAL N° 6/2020

SELECAO DE ESTAGIARIOS DE DIREITO DA JUSTICA FEDERAL EM ALAGOAS —
2020.1

O Juiz Federal Diretor do Foro da Se¢ao Judicidria de Alagoas, ANDRE CARVALHO MONTEIRO, no
uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto na Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008 e
na Resolucao n°® 208/2012 do Conselho da Justica Federal, de 4 de outubro de 2012, ¢ 00014/2015 do
Tribunal Regional Federal da 5% Regido, de 9 de setembro de 2015, torna publica a todos os interessados a
realizagdo de processo seletivo destinado ao preenchimento cadastro de reserva em Direito, a ser
conduzido pela Comissdo instituida pela Portaria n® 1/2020 - DF/JF/AL, de 22 de janeiro de 2020, na
forma estabelecida por este Edital.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo destina-se a formagdo de cadastro de reserva para estagio ndo-obrigatorio nas
Varas Federais e na Turma Recursal, situadas na Sede da Se¢do Judiciaria de Alagoas (Maceid), e nas
Subsec¢des Judiciarias de Arapiraca, Unido dos Palmares e Santana do Ipanema.

2 - DA RESERVA DE VAGAS A PESSOA COM DEFICIENCIA

2.1. Fica assegurado a pessoa com deficiéncia, assim qualificada nos termos do Decreto n® 3.298/99, o
percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas em razdo deste certame, que surgirem durante o
prazo de validade do concurso.

2.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se amoldam as categorias discriminadas no
art. 2° da Lei n°® 13.146/2015, e nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n° 3.298/1999, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, no § 1° do art. 1° da Lei n°
12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado
da Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ), observados os dispositivos da Convengdo sobre
os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n° 6.949, de
25 de agosto de 2009.

2.3. As pessoas com deficiéncia, guardadas as condicOes legais previstas, participardo do Processo
Seletivo em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local, bem como a nota minima exigida para todos
os candidatos.

2.4. Os candidatos com deficiéncia classificados na sele¢do figurardo em listas especifica e geral dos
candidatos ao curso do estagio escolhido, conforme art. 12, da Resolucao n°® 246/2013-CJF.

2.5. As vagas que ndo forem providas por pessoas com deficiéncia, em face da inexisténcia de candidatos
aprovados, serdo preenchidas pelos demais candidatos com estrita observancia a ordem classificatoria.

2.6. Os candidatos com deficiéncia deverdo apresentar, juntamente com a documentagdo exigida, laudo
médico original e expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias da data de sua convocacao, atestando a
ecnécie e o orat ou hivel da deficiéneia com exnrecea referéncia ao cddico corresnondente da
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desatendimento implicard sua desclassificagdo automatica como candidato ndo portador de deficiéncia,
mesmo que declarada tal condigao. JUSTIGA FEDERAL DE ALAGOAS
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3-DAS MODALIDADES LEGAIS DE ESTAGIO e ardiande.

3.1. Considera-se estagio obrigatorio aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga-horaria ¢é
requisito para aprovagdo e obtencao de diploma.

3.2. Considera-se estagio ndo-obrigatorio aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga-
horaria regular e obrigatoria.

4 - DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO, MANUTENCAO E RENOVACAO DO
ESTAGIO

4.1. A contratagdo s6 sera efetivada se o candidato aprovado, quando da assinatura do Termo de
Compromisso de Estagio (TCE), estiver devidamente matriculado a partir do 5° (quinto) periodo do curso
e comprovar tempo minimo remanescente de 1 (um) ano para a respectiva conclusdo do curso, conforme
art. 6°, §° 4° da Resolugao n°® 14/2015-TRFS5.

4.2. O estudante aprovado no processo seletivo, no momento de sua convocagao para o estagio, que nao
atender as exigéncias dispostas no item acima, podera requerer o reposicionamento para o final da lista de
classificados, conforme Art. 6°, §6° da Resolucao n® 14/2015-TRF5.

4.3. A manutencao do estagio esta condicionada a devolu¢ao do Termo de Compromisso de Estagio (TCE)
devidamente assinado pela Instituicdo de Ensino Superior (IES), no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
data de entrega do respectivo Termo ao estagidrio pela Se¢do de Treinamento e Desenvolvimento (STD).

4.4. Mediante assinatura do TCE, o estagiario obrigar-se-4 a cumprir as normas disciplinares de trabalho
estabelecidas pela Secdo Judiciaria de Alagoas.

4.5. A lotacao do estagiario sera definida pela disponibilizacao de vagas nas diversas unidades, atendendo
ao interesse da Administracao.

4.6. Conforme previsto nos art. 21 e 22 da Resolucao n°. 208/2012, do Conselho da Justica Federal, ¢
vedada a contratagdo de estagiario:

a) que possuir vinculo profissional ou de estagio com advogado ou sociedade de advogados que atuarem
em processos na Justica Federal;

b) para servir como subordinado a magistrado ou a servidor investido em cargo de dire¢do ou de
assessoramento que lhe seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, inclusive;

¢) que possua vinculo de estagio com outro 6rgdo ou instituicdo, de quaisquer dos Poderes e entes
federativos, suas autarquias, fundacdes, empresas publicas e de economia mista e suas subsididrias,
independentemente de haver compatibilidade de horario e da forma, meio ou local de desenvolvimento das
atividades do estagio;

4.7. Também nao podera realizar estagio remunerado (nao-obrigatdrio), nos termos do art. 22 da
Resolucao n° 208/2012, do Conselho da Justica Federal e Resolu¢do n® 14/2015, do Tribunal Regional
Federal da 5% Regido:

a) O ocupante de cargo, emprego ou fungdo vinculado aos 6rgdos ou as entidades da administragao
publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios;

b) O militar da Unido, dos Estados ou do Distrito Federal,

¢) O servidor do Ministério Publico.

4.8. O estudante, no ato da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio e de posteriores aditamentos,
devera firmar declaracao de que nao possui nenhum dos vinculos vedados pelos itens acima, conforme
modelo constante do Anexo da Resolu¢dao n® 00014, do Tribunal Regional Federal da 5* Regido, tendo
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4.9. A inobservancia das vedagdes previstas neste edital, ou a comprovagdo, a qualquer tempo, de que ndo
¢ verdadeira a declaragdo a que se refere o item 4.8, acarretardo o desligamento, imediato e de oficio, do

estagiério. JUSTIGA FEDERAL DE ALAGOAS
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5- DA DURACAO E PRORROGACAO DO ESTAGIO

Eccavnfiandl

5.1 O estagio terd duragdo de um ano, prorrogavel por mais um ano, a critério exclusivo do titular da
unidade a que estiver vinculado o estagiario, por manifestagao escrita ao Diretor do Foro.

5.2. O periodo méaximo de estagio sera de 2 (dois) anos, salvo quando se tratar de pessoa com deficiéncia,
consoante o art. 11 da Lei n® 11788/2008 c/c o art. 7°, caput e paragrafo unico da Resolugdo n® 14/2015-
TREFS.

6 - DA JORNADA SEMANAL E DO HORARIO DE DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES
DO ESTAGIO

6.1. O estagidrio cumprird jornada de 20 (vinte) horas semanais, devendo o horario de estagio
corresponder ao expediente da Se¢ao Judiciaria de Alagoas e compatibilizar-se com o horario do curso de
graduagdo em que esteja matriculado.

7 - DA REMUNERACAO

7.1. A JUSTICA FEDERAL concedera ao estagiario, de acordo com a frequéncia e a titulo de bolsa de
estagio, auxilio financeiro correspondente a R§ 845,00 (oitocentos e quarenta e cinco reais), além do
auxilio-transporte no valor diario de R$ 7,00 (sete reais), valores fixados em no Ato n° 00109/2014 de 25
de fevereiro de 2014, do Tribunal Regional Federal da 5* Regido.

7.2. Sera devido ao estagiario o auxilio-transporte previsto no art. 12 da Lei 11.788/2008 c/c o art. 10 da
Resolucao n°® 208/2012-CJF e art. 11, da Resolucdo n°® 14/2015-TRFS5.

7.3. O auxilio-transporte serd pago no més subsequente ao da realizagdo do estdgio, descontados os
valores correspondentes aos dias de auséncia do estagiario, justificada ou nao.

7.4. O auxilio-transporte ndo sera devido no periodo de recesso do estudante, recesso forense, nos feriados
e nem nas demais auséncias, justificadas ou ndo.

7.5. De acordo com o art. 9°, IV, da Lei 11.788/08, c/c o art. 9° da Resolugdo n°® 208/2012- CJF ¢ art. 13 da
Resolucao n°® 14/2015-TRFS, o(a) estudante fara jus ao seguro de acidentes pessoais em seu favor, cujas
eventuais despesas ficardo a cargo da JUSTICA FEDERAL.

7.6. O estagiario tera direito a descanso remunerado de 30 (trinta) dias, sem prejuizo do pagamento da
bolsa, quando o periodo de estagio for igual ou superior a um ano.

7.7. O recesso serd usufruido, preferencialmente, no periodo coincidente com o periodo de férias
escolares, devendo ser previamente acordado entre estagiario e supervisor e registrado na frequéncia
mensal do estagiario.

8 - DAS INSCRICOES

8.1. As inscrigdes serdo realizadas no periodo indicado no Anexo II deste Edital. No prazo, o candidato
devera preencher a ficha de inscrigdo disponibilizada no site da Se¢do Judicidria de Alagoas
(www.jfal.jus.br), fazendo opgao pelo local onde concorrera a vaga.

8.2. Para confirmag¢do da inscrigdo, o candidato devera entregar na Secdo de Treinamento e
Desenvolvimento do Edificio Sede da SJAL, ¢ na Administragao das demais Subsecdes, até o tltimo dia
e horario previstos neste edital, duas vias das fichas de inscrigdes impressas, uma copia de documento
com foto, e entregar, a titulo de doacdo, entregar 1 (uma) lata de leite (400g) ou 2 (dois) pacotes de leite
(200g cada), as quais serdo distribuidas gratuitamente a institui¢des beneficentes do estado.

8.3. O candidato com deficiéncia devera declarar sua condi¢do, quando da inscri¢ao, especificando-a na
ficha de inscrigao.

8.4. Caso o candidato com deficiéncia ou com necessidades especiais necessite de prova e/ou condigdo
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8.5. O candidato que ndo confirmar a inscricdo até o ultimo dia e horario previsto no Anexo II serd

automaticamente eliminado do processo seletivo. TOSTIGA FEDERAL DE ALRGORS
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Maceio/AL: 27/01/2020

9 - DO PROCESSO SELETIVO, DAS PROVAS, DA CORRECAO E DAS NOTAS

9.1 A selecdo constara de trés fases, a primeira com uma prova seletiva de multipla escolha, a segunda
com uma prova escrita e a terceira com um exame oral e entrevista, sendo eliminado o candidato que ndo
comparecer a qualquer uma delas.

9.2. A primeira fase constara de prova seletiva de multipla escolha, onde os candidatos responderao a 30
(trinta) questdes objetivas, cada uma com 5 (cinco) alternativas, das quais apenas 1 (uma) correta.

9.3. A apuracido da classificagdo observara o critério de maior pontuacao, valendo um ponto cada questao
resolvida corretamente.

9.4. Os 50 (cinquenta) candidatos melhores classificados na primeira fase, concorrentes as vagas a serem
preenchidas em Maceiod, serdo admitidos na segunda fase. Os candidatos empatados no Ultimo grau de
classificagdo (quinquagésima colocacdo) serdo admitidos a segunda fase, ainda que ultrapassado o limite
previsto neste item.

9.5. Os 20 (vinte) candidatos melhores classificados na primeira fase, concorrentes as vagas a serem
preenchidas em Arapiraca, serdo admitidos na segunda fase. Os candidatos empatados no ultimo grau de
classificagdo (vigésima colocagdo) serdo admitidos a segunda fase, ainda que ultrapassado o limite
previsto neste item.

9.6. Os 10 (dez) candidatos melhores classificados na primeira fase, concorrentes as vagas a serem
preenchidas, respectivamente, em Unido dos Palmares e Santana do Ipanema, serdo admitidos na segunda
fase. Os candidatos empatados no ultimo grau de classificacdo (décima colocacdo) serdo admitidos a
segunda fase, ainda que ultrapassado o limite previsto neste item.

9.7. A segunda fase constard de prova escrita composta por uma dissertacdao, que valera até¢ 18 (dezoito)
pontos, e duas questdes ou perguntas, valendo até 6 (seis) pontos a resposta ou solu¢do dada a cada uma,
de acordo com o programa anexo.

9.8. Serao considerados aptos, na segunda fase, os candidatos que somarem na dissertacdo e nas questoes
escritas pelo menos 15 (quinze) pontos.

9.9. Na redagdo das provas seletiva de multipla escolha e escrita o candidato usard caneta de tinta
indelével azul ou preta.

9.10. A terceira fase consistird de exame oral e entrevista, onde os candidatos serdo inquiridos pela
comissao examinadora sobre sua aptidao para o estagio e sobre o conteido do programa.

9.11. A avaliacao do exame oral valera até 10 (dez) pontos, considerando-se aprovados os candidatos que
obtiverem 6 (seis) pontos ou mais.

9.12. A nota final corresponderad a média ponderada do total de pontos obtidos pelo candidato, somados e
divididos por 7 (sete).

9.13. Em caso de empate na nota final, terd preferéncia o candidato que obtiver a maior nota na segunda
fase. Persistindo o empate, dar-se-a primazia a maior nota obtida no exame oral e entrevista.

9.14. Ainda persistindo o empate, terd preferéncia o candidato de idade mais elevada.

9.15. As alteragdes de legislagdo com entrada em vigor até a da data de publicacdo deste edital serdo
objeto de avaliacdo, ainda que ndo contempladas nos objetos de avaliagdo constantes do Conteudo
Programatico descrito no anexo I deste edital.

10 - DAS CONDICOES PARA O CANDIDATO REALIZAR A PROVA

10.1. Os candidatos deverao comparecer ao local das provas e do exame oral com a antecedéncia minima
de 60 (sessenta) minutos, portando o comprovante de inscricdo, RG ou documento oficial de identificacdao
com foto, caneta esferografica azul ou preta e uma prancheta.



27/01/2020 SEI/TRF5 - 1385217 - Edital

10.2. Durante a realizacdo das provas, ndo sera permitida espécie alguma de consulta ou comunicagdo
entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

10.3. Nao sera permitida a utilizagdo, no local das provas, de armas, nem de aparelhos eletronicos
(maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares, telefone celular, cameras fotograficas, tablets,
smartphones, gravador, etc.).

10.4. Tera a prova anulada e serd automaticamente eliminado do concurso o candidato que:
10.4.1. usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacdo;
10.4.2. for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucao de quaisquer das provas;

10.4.3. utilizar-se de régua de célculo, livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario,
notas ou impressos que nao forem expressamente permitidos, telefone celular, gravador, receptor ou
outros, ou que se comunicar com outro candidato;

10.4.4. faltar com a devida cortesia para com qualquer um dos examinadores, seus auxiliares, autoridades
presentes ou candidatos;

10.4.5. recusar-se a entregar o material de provas ao término do tempo;
10.4.6. afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
10.4.7 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

10.5. Acarretard a eliminacdo do candidato do concurso, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis, a burla
ou a tentativa de burla a quaisquer das regras para a realizagdo das provas, definidas neste Edital ou em
outros atos normativos relativos ao concurso, nos comunicados ou nas instrugdes constantes em cada
prova.

10.6. Os candidatos fardo provas nas respectivas cidades para onde estdo concorrendo.

11 - DO RESULTADO

11.1. Os resultados das provas e dos recursos serdo divulgados pela Internet no site www.jfal.jus.br .

12 - DOS RECURSOS

12.1. Do gabarito preliminar da prova objetiva e do resultado das provas escritas cabera recurso para a
Comissao Examinadora, no prazo de dois dias tteis, observado o horario de expediente, excluido o dia da
divulgacdo do gabarito (1? fase) ou do resultado.

12.2. A petig¢do de recurso, necessariamente escrita, devera preencher os seguintes requisitos:
12.2.1. folhas separadas para questdes diferentes;

12.2.2. indica¢dao do nimero da questdo, do tipo de prova, se houver da resposta marcada pelo candidato ¢
da resposta divulgada;

12.2.3. argumentagdo logica e fundada;
12.2.4. nome completo e a assinatura do candidato.

12.3. Se o provimento do recurso resultar na anulagdo de questdo, a pontuagdo correspondente sera
atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido. As provas serao corrigidas apos
julgamento dos recursos, de acordo com o gabarito oficial definitivo.

13 - DA CONVOCACAO

13.1. Conforme previsto na Resolucao n°. 00014/2015, do Tribunal Regional da 5* Regido, o candidato
serd convocado por ato administrativo e via e-mail, apds a respectiva convocagao terd o prazo de 2 (dois)
dias uteis a contar da data do e-mail e publicacdo do ato para confirmar a aceitagdo e 3 (trés) dias uteis
para assumir a vaga disponivel, a contar do dia do comparecimento para apresentar toda a documentacgao

\

solicitada. Nao cumprindo o prazo estabelecido, o candidato perdera o direito a vaga, salvo se
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devidamente justificado por motivo de for¢a maior. As convocagdes seguintes obedecerdo ao mesmo
prazo.

13.2. As IES (Institui¢des de Ensino Superior) assinardo convénio com a Justica Federal, conforme o
caso, no qual serdo expressas as normas que regulamentarao o estagio.

14 - DISPOSICOES GERAIS
14.1. O candidato aprovado devera manter atualizados os seus dados cadastrais nesta Seccional.

14.2. Se o descumprimento deste artigo impedir ou dificultar contato da Justica Federal com o candidato,
este passara para o final da lista de classificagdo. Persistindo a situagdo, sera desclassificado.

14.3. O estagiario, nos termos do art. 3° da Lei n.° 11.788, de 25 de setembro de 2008, ndo terd vinculo
empregaticio com esta Secdo Judiciaria.

14.4. O prazo de validade da selecao sera de um ano, contado a partir da data de publicagao da respectiva
homologacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

14.5. As datas propostas no calendario adiante anunciado, a critério da Comissdao do Concurso, podem ser
alteradas mediante ato proprio, devidamente divulgado.

14.6. A inscricao do candidato implica aceitagdo das normas constantes neste Edital.

14.7. Os candidatos somente serao considerados aprovados, classificados e, consequentemente,
convocados, nos estritos termos dos critérios ordinarios e originariamente constantes do presente Edital, de
modo que, sob hipdtese ou pretexto algum, havera ulterior aditamento editalicio ou edi¢do de quaisquer
outros atos administrativos, seja de que natureza for, tendente ou capaz de gerar alteracdo ou modificacao
dos atuais critérios de sele¢do, aprovagdo, classificagdo e convocagdo, devendo a ulterior e eventual
caréncia ser atendida, Unica e exclusivamente, por intermédio de outro e novel processo seletivo.

14.8. Nao se aplica o disposto no item acima as eventuais alteracdes e modificacdes feitas antes de
realizada a primeira fase, desde que as mesmas seja dada ampla divulgacdo, reabrindo-se o prazo para
inscri¢ao no certame.

14.9. E vedado o acimulo das atividades de estagio em vinculo nio—obrigatorio e de conciliador nesta
Secdo Judiciaria de Alagoas.

14.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Examinadora durante o periodo de realizagao do
certame até¢ a homologagdao do resultado final e, apos, pelo Juiz Federal Diretor do Foro da Seg¢do
Judiciaria de Alagoas.

ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. DIREITO CONSTITUCIONAL

1.1. Dos direitos e garantias fundamentais. 1.2. Da organizacdo do Estado. 1.3. Da organizagdo dos
Poderes. 1.4. Controle de constitucionalidade. 1.5. Interpretacao constitucional.

2. DIREITO ADMINISTRATIVO

2.1. Principios. 2.2. Administracio Publica na Constituigdo Federal de 1988. 2.3. Regime juridico
administrativo. Caracteristicas. 2.4. Poderes da Administracdo. 2.5. Ato administrativo. Conceito,
espécies, elementos e atributos. Atos discriciondrios e vinculados. Revogacdo e Anulagdo. 2.6.
Administragdo Indireta. Entes integrantes. Caracteristicas essenciais e tragos diferenciadores. Regime
juridico. 2.7. Bens Publicos. 2.8. Servico Publico. 2.9. Nogdes constitucionais acerca dos agentes publicos.
2.10. Regime juridico dos servidores da Administracdo Publica. 2.11. Controle da Administracao Publica.
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3. DIREITO TRIBUTARIO

3.1. Sistema constitucional tributario. 3.2. Limita¢des ao poder de tributar. 3.3. Conceito de Tributo. 3.4.
Espécies tributarias. 3.5. Principios. 3.6. Competéncia tributaria. 3.5. Fato gerador. 3.6. Obrigagdo
tributaria. 3.7. Responsabilidade tributaria. 3.8. Lancamento. 3.9. Crédito tributario.

4. DIREITO PROCESSUAL CIVIL

4.1. Trilogia estrutural do processo. 4.2. Jurisdicdo e acdo. 4.3. Competéncia. Internacional e Interna.
Absoluta e relativa. Modificagdes. Excegao e conflito. 4.4. Litisconsoércio e Intervencao de terceiros. 4.5.
Atos processuais e Comunicagdo dos atos processuais. 4.6. Tutela provisoria. Tutela antecipada, cautelar e
de evidéncia 4.7. Formagdo, suspensdo ¢ extingdo do processo. 4.8. Processo ¢ procedimento. Do
procedimento comum: ordinario e sumario. 4.9. Peti¢do inicial e improcedéncia liminar do pedido. 4.10.
Contestagdo, reconvengdo e revelia. 4.11. Providéncias preliminares e do saneamento. 4.12. Julgamento
conforme o Estado do processo. 4.13 Atos do juiz: sentenca e decisdo. 4.14. Coisa julgada. 4.15. Da
liquidagdo e cumprimento da sentenga. 4.16. Do processo de execucdo: competéncia, requisitos, titulos
executivos e execucdo por quantia certa contra o devedor solvente. 4.17. Execucdo contra a Fazenda
Publica. Execucao fiscal. 4.18. Mandado de seguranca. 4.19. Juizado Especial Federal: Leis n°. 9.099/95
e 10.259/2001. Principios, competéncia, turmas recursais.

5. DIREITO CIVIL

5.1. Pessoas naturais. Da personalidade e da capacidade. Direitos da personalidade. Auséncia 5.2. Pessoas
juridicas 5.3. Bens. 5.4. Fatos Juridicos. Teoria Geral dos atos juridicos. Negocios juridicos: formacao,
defeitos e invalidades. Atos ilicitos. 5.5. Prescricdo e Decadéncia. Critério distintivo. 5.6. Obrigagdes.
Fontes. Elementos. Classificagdo. Modalidades legais. Transmissdo. Adimplemento e extingao.
Inadimplemento. 5.7. Contratos. Disposi¢cdes gerais. Formacdo e extingdo dos contratos. Vicios
redibitérios. Evicgdo. 5.8. Responsabilidade civil. Obrigagdo de indenizar e indenizacdo. 5.9. CDC:
principios, Responsabilidade Civil e protecao contratual.

6. DIREITO PENAL E PROCESSUAL PENAL

6.1. Direito Penal. Eficacia e aplicacdo da lei penal no tempo, no espago ¢ em relagdo as pessoas. 6.2.
Teoria do delito. 6.3. Tipicidade, antijuridicidade e culpabilidade. 6.4. Condi¢des de punibilidade. 6.5.
Elementos do tipo. 6.6. Causas de justificagdo ¢ de exculpagdo. 6.7. Erro. 6.8. Atos preparatorios ¢ de
execu¢ao, consumagao e tentativa. 6.9. Concurso de pessoas e de crimes. 6.10. Crime continuado. 6.11.
Consungdo, especialidade e subsidiariedade. 6.12. Crimes contra o patrimonio. 6.13. Crimes contra fé
publica. 6.14. Crimes contra a administracdo publica e contra a administracdo da justica. 6.15. Lei n°
8.137/90. 6.16. Lei n° 9.605/98. 6.17. Processo Penal. Principios. 6.18. Persecucao Penal. Inquérito e agdo
penal. 6.19. Jurisdigdo. Competéncia. Conexdo e continéncia. Prevencao. 6.20. Prisdo. Flagrante.
Temporaria. Preventiva. Liberdade provisoria. 6.21. Nulidades.

7. DIREITO PREVIDENCIARIO

7.1 Seguridade Social: principios e objetos de protecdo constitucional. 7.1.1 Reforma da Previdéncia (EC
103/2019) 7.2 Assisténcia Social: aspectos constitucionais e Lei n® 8.742/1993. 7.3 Relagao juridica de
Previdéncia Social. 7.3.1 Filiagdo. 7.3.2. Inscricdo. 7.3.3 Periodo de caréncia. 7.3.4. Segurados e
dependentes. 7.3.5 Qualidade de segurado: manutencdo e perda. 7.3.6 Periodo de graca. 7.4 Beneficios
previdencidrios. 7.4.1. Espécies. 7.4.2. Aposentadorias. 7.4.3. Auxilios. 7.4.4. Salario maternidade. 7.4.5.
Pensao por morte.

ANEXO II - CALENDARIO DA SELECAO



JUSTICA FEDERAL DE ALAGOAS
Disponibilizado no Diario Oficial Eletrnico nesta data.

27/01/2020 SEI/'TRF5 - 1385217 - Edital
Maceio/AL:  27/01/2020
Art.3, caput, da Resolug3o n® 29/2011 do TRFS, considera-se

Inscri¢des Online: 10/02/2020 a 06/03/2020. et :

Confirmagao presencial das inscrigdes: 10/02/2020 a 06/03/2020 de 9h as 16h. Eloamitandt
Realizacao das provas da 1* FASE e da 2* FASE: 27/03/2020, inicio as 8h, duragdo de 5h.
Divulgagao do gabarito da 1* FASE: 30/03/2020.

Recursos: 31/03 e 01/04/2020.

Resultado definitivo da 1* FASE: 17/04/2020.

Resultado da 2* FASE: 30/04/2020.

Recursos: 04 e 05/05/2020.

Resultado definitivo da 2* FASE: 08/05/2020.

Realizagao da 3* FASE (exame oral e entrevista): 15/05/2020, inicio as 8h.

RESULTADO FINAL: 20/05/2020.

ANEXO III - DOCUMENTOS NECESSARIOS A INSCRICAO

1) Ficha de inscri¢do devidamente preenchida (disponibilizada no site www.jfal.jus.br, op¢ao “Concursos
> Estagiario”) e impressa em 2 (duas) vias;

2) Uma copia de documento com foto;

3) A titulo de doacdo, entregar 1 (uma) lata de leite (400g) ou 2 (dois) pacotes de leite (200g cada), as
quais serdo distribuidas gratuitamente a instituigdes beneficentes do estado.

ANEXO IV - INSCRICOES E LOCAL DAS PROVAS

Secdo Judicidria de Alagoas: Av. Menino Marcelo, s/n, Serraria, Macei6/AL. Informagdes: (82) 2122-
4338/4373/1456/4266/4205

Subsecao Judiciaria de Arapiraca: Rua José¢ Jailson Nunes, s/n, Santa Edwirges - Arapiraca-AL.
Informacdes: (82) 2122-6963.

Subsecao Judiciaria de Unido dos Palmares: BR 104, Fazenda Cana Brava - Distrito Industrial- Unido
dos Palmares/AL. Informagdes: (82) 2122-6904.

Subsec¢ao Judiciaria de Santana do Ipanema: Rua Sebastido Pereira Bastos, n® 508, Monumento —
Santana do Ipanema/AL. Informacdes: (82) 2122-6935.

ANEXO VI - COMPOSICAO DA COMISSAO EXAMINADORA

Juiz Federal José Donato de Araujo Neto - Presidente
Juiz Federal Raimundo Alves de Campos Jinior - Membro
Juiz Federal Sérgio de Abreu Brito - Membro

Juiz Federal Guilherme Masaiti Hirata Yendo - Suplente
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